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تلخيص كتاب : كيف تخطط لحياتك 
تأليف : د.صلاح صالح الراشد 
الناشر: مركز الراشد الطبعة السادسة – الكويت 2005م 
عدد صفحاته 167 و هو برنامج عملي من خلال قرأتك للكتاب سوف تضع: 
* رسالتك في الحياة 
* مخطط الدنيا و الآخرة 
* مخطط  500 سنة 
* مخطط حياتك كلها 
* مخطط العشرين سنة 
* الخطة الخمسية 
* الخطة السنوية 
* المتابعات الأسبوعية و اليومية 
يبدأ الدكتور صلاح كتابة بمقدمة ( و لتنظر نفس ما قدمت لغد) و بعض أراء العلماء في نسبة الذين يخططون إلى حياتهم والتي لا تصل إلى 3% من مجموع الناس و هي نسبة قليلة، و يرى علماء النفس إن الذين لا يحملون رسالة أكثر عرضة للمشاكل و الصدمات النفسية و الاجتماعية و إن الرسالة و الرؤية أهم ما يجب أن تضعه لنفسك الآن:

 و يرى الدكتور صلاح أن الناس في التعامل مع الحياة خمسة أنواع :
 1- الناجحون المنطلقون المحددون لمسارهم المتيقنون من طريقهم : وهؤلاء هم الذين يتعاون معهم في مركزه كنقاط قوة للبشر.

2- الجادون في الوصول لغاياتهم مهما كلفهم ذلك من مهام واجتهاد: فهؤلاء هو معهم في الطريق يعنهم ويعنونه و هم قوة للأمة أينما كانوا
3- الباحثون الذين لديهم الاستعداد للتطبيق والتضحية و الجد و نبذ الشكوى و التذمر و الإسقاط: فهؤلاء سيجدون منه كل العون الممكن بما تتيحه أوقاته و جهوده و إمكانياته. 
4- المسقطون غير الجادين المنتظرين للسماء أن تمدهم بالحلول، الحظ أن يزودهم بالتغيير و الآخرين أن يعملوا عنهم: فهؤلاء قد صرف النظر عنهم حاليا. 
5- المثبطون غير الراغبين في الجد و الاجتهاد: فهؤلاء و هو في طرق مختلفة لا يلتقون 
و يذكر الدكتور إن الله لا يغير ما ب قوما حتى يغيروا ما في أنفسهم و إن الحياة هي إيمان و كفاح و جد و اجتهاد و عمل. 
و بعدها يوضح الكاتب الفرق بين الرسالة و الرؤية:
* الرسالة mission: يحلو للبعض تسميتها المهمة أو الدور و هي ما تود أن تسير عليه في الحياة، و هي عن شيء عام و طريق دائم. 

* الرؤية vision : هي النتيجة النهائية التي تسعى شخصيا لصنعها، يعني هو ما تود الوصول إليه و الرؤية كلمة عامة للأهداف بما أن الأهداف تنقسم إلى بعيدة و متوسطة و قصيرة المدى.


 فما هو الفرق بين الرسالة mission و الرؤية vision ؟
الرسالة mission :
غير محددة بهدف مثال "رسالتي أن أعلم الناس" فذلك شيء لا ينتهي، فأنت تعلم الناس حياتك كلها .
 فالرسالة اتجاه ليس لها حسبة، وغاية تحس و تستشعر بها.

 الرؤية vision :هي المقصد وهدف تصل إليه. مثل: رؤيتي أن أكون مديرا 
شيء محدد و يجب أن ينتهي فبعد أن تكون مديرا تكون قد أنهيت مهمتك 
* فالرؤية هي نتيجة تقاس وتحسب 
* وهي وسيلة 
* و الرؤية يمكن أن تعد وتقاس بالعقل 
* و هي كمية 
فالشخص الذي لا رسالة و لا رؤية له معرض لهزات اجتماعية, و نكبات مالية و اضطرابات نفسية 
ويوضح الدكتور صلاح الراشد أن هناك  أناسا لديهم رؤية دون رسالة و أناسا لديهم رسالة دون رؤية، فالناس أربعة في تحديديهم للرسالة و الرؤية :

* رسالة و رؤية: فهؤلاء يعرفون مسارهم وتخصصهم فيه، ولديهم أهداف واضحة فهؤلاء العظماء المؤثرون، السعداء، الأقوياء، المنتجون الواضحون.

* رسالة دون رؤية: فهؤلاء يعرفون مسارهم لكن ليس لديهم خطة مكتوبة. 

 * رؤية دون رسالة: فهؤلاء يعرفون ما يريدون دون أن يحددوا مسار حياتهم. 
* لا رسالة ولا رؤية:  فهؤلاء لا يعرفون مسارهم في الحياة و لا يعرفون ما يريدون فهم أنواع منهم الحائرون فهؤلاء عليهم تحديد مساراتهم وتخطيط حياتهم .

 ثم ينتقل الدكتور إلى فصل الرسالة الشخصية و كيف تضع رسالتك في الحياة ؟
و يرى الدكتور صلاح الراشد إن أي إنسان يود أن يغير أو يحسن من وضع معين لابد له من معرفة وضعه الحالي أولا ومن ثم ما يود الوصول إليه .
 و بعد التعرف على رسالتك تود الإضافة عليها أو التعديل فيها و يضيف الدكتور بعض الملاحظات التي من المهم أن تتضمنها رسالة أي شخص و هي :
 أولا: ضمن نفسك في الرسالة: فيذكر الدكتور إن على الإنسان إن يهتم بنفسه بممارسة الرياضية، فالذي لا يعطي نفسه اهتمام لن يستمر. 
ثانيا: لا تنس الآخرين 

ثالثا: تفحص الغايات الأخرى: فهناك في الحياة السعادة و كذلك النجاح و الأثر الذي سوف نتركه لغيرك و العطاء و غير ذلك .....

ملاحظة أخيرة في إضافة الغاية الكبرى :و هي يقول الدكتور أننا كمؤمنين غايتنا الكبرى إرضاء الله تعالى عنا فبمكانك أن تضيف في بداية رسالتك مثلا إرضاء الله و يذكر الدكتور صلاح الراشد رسالته في الحياة هي إرضاء الله بإسعاد نفسي و الآخرين و تنوير مجالات حياتهم المختلفة.
 ثم ينتقل الكاتب إلى الرسالة التخصصية : 
ما تحدث عنه الدكتور كان الرسالة العامة في الحياة، و هي الأهم و هي البداية لكن هناك رسالة في دور يلعبه الإنسان في حياته، ما هي رسالتك الأسرية (في البيت)؟ ما رسالتك العلمية ؟ ما رسالتك الروحانية ؟ ما رسالتك في العمل ؟
 و يعرض الدكتور صلاح إن الإنسان هو عبارة عن :
إنسان= روح + عقل+ جسد 
و يذكر الدكتور صلاح أن هناك جوانب مهمة في حياتك يترك لها فراغ لتعبئتها
وبعد ذلك ينتقل إلى رسالة المؤسسات :
 فالرسالة تعني سبب وجود هذه المؤسسة كما إن الرسالة الشخصية سبب وجود الفرد و إذا كان الشخص الذي لا رسالة واضحة عنده في مرحلة خطيرة فهو معرض للهزات النفسية و الاضطرابات الاجتماعية و غير ذلك فيمن باب أولى المؤسسة الجماعية و التي تشمل أوقات و جهود آخرين بالإضافة لك أن تكون لها رسالة. 
ثم يأتي فصل تحدث فيه الدكتور صلاح الراشد عن الرؤية 
كيف تضع خططا قصيرة المدى؟
كيف تضع خططا متوسطة المدى؟
كيف تضع خططا إستراتيجية؟
و يبدأ هذا الفصل بالتحدث عن أهمية التخطيط 
و سوف يتناول التخطيط بعيد المدى و القريب المدى و يذكر مقولة للأستاذ الفاضل د.هشام الموصلي تقول 
If you fail to plan you plan to fail
يعني إذا فشلت في التخطيط فقد خططت للفشل و هناك دراسة كشفت أن من يخططون فقط هم الذين يجنون النتائج الحقيقية.


و يؤكد الدكتور على التفكير الايجابي و كيف تجلبه و يلخص الدكتور الموضوع في ثلاث نقاط :

1- اعمل في مجال تتمتع فيه و لا تضحي في هذا المبدأ
2- اجعل الإنجاز أهم عندك من التمتع حتى مما تحب
3- ركز على الإيراد في معادلة الربحية =الإيراد – المصروفات 
و بعدها يرجع الدكتور إلى النقطة الأساسية و هي التخطيط إن التخطيط نقطة حاسمة في الحياة إن ملايين من الناس تذهب حياتهم سدى بسبب إنهم لم يخططوا، خذ قرارا من الآن بأن تخطط لتصل إلى ما تريد إذا كنت لا تخطط لمصيرك فسوف يخططه لك آخرون .ربما تكون من الـ1-3% فقط من الذين يرسمون التوفيق في حياتهم. 
وإذا كنت لا تعرف ما الذي تريده فحدد أولا ما الذي تريده فهناك طريقتان
الطريقة الأولى: إن تنظر في رسالتك ثم تضع أهدافا لتحقيقها 

الطريقة الثانية: أن تجد نموذجا جيدا من إنسان يسعدك أن تكون مثله وانظر في تاريخ الرجال أو تاريخ النساء إذا كنت امرأة انظر إلى رجلا ناجحا أو امرأة ناجحة برأيك ثم تنظر في أهدافه فتنقلها لك، طبعا يمكنك دائما إن تغير أو تزيد فيما بعد. 

* إن الهدف الذي تخطط له لتعمله غدا أو هذا الأسبوع سنسميه هدف قصير المدى 

* و الشئ الذي تخطط له الشهر القادم أو السنة القادمة فهذا سنسميه متوسط المدى 

* و الشئ الذي تخطط له بعد خمس سنوات أو عشر سنوات أو أكثر فهذا سنسميه بعيد المدى أو هدف استراتيجي
ويعرض الدكتور حقيقة اكتشفها علماء التخطيط و الإدارة اكتشفوا إن الذي يخطط على المدى القصير عادة ما يحقق أقل مما خطط 
بينما الذي يخطط على المدى البعيد عادة ما يحقق أكثر مما خطط يعني إذا كنت تضع خطة لأسبوع أو شهر و لديك متابعة جيدة فأنت عادة ما تحقق 70-80% بينما إذا كنت تضع خطة لعشر سنوات أو أكثر و لديك متابعة جيدة فعادة ما تحقق 120-150%هنا يقع عليك الاختيار. 


